
  



1. Общиеположения 

Настоящие«Правилавнутреннегораспорядкаобучающихся» СП «ДЮСШ» 

ГБОУ СОШ №2 «ОЦ» им. Г.А. Смолякова с. Большая Черниговка (далее 

Правила) разработаны в соответствии с федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации» от 29.12.2012г. № 273-ФЗ (с изменениями и 

дополнениями), Уставом ГБОУ СОШ №2 «ОЦ» им. Г.А. Смолякова с. Большая 

Черниговка, Положением о структурном положении «ДЮСШ»и СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

Правила составлены с целью обеспечения безопасности детей вовремя 

учебного процесса, становления культуры отношений в детских физкультурно-

спортивныхобъединениях, поддержания дисциплины и порядка в помещениях 

учреждений, в которых осуществляется образовательная деятельность, и 

определяют основы статуса обучающихся СП «ДЮСШ». 

Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного 

процесса, права и обязанности обучающихся, применение к ним мер поощрения и 

мер дисциплинарного взыскания. 

НастоящиеПравилаявляютсяобязательнымидлявсехобучающихсяСП«ДЮСШ

»и их родителей (законных представителей). Невыполнение Правил может 

служить основанием для принятия административных мер, вплоть до отчисления, 

обучающегося из учреждения. При приеме обучающихся в СП 

«ДЮСШ»руководители детских объединений обязаны ознакомить воспитанников 

и их родителей (законных представителей) с настоящими Правилами. 

Дисциплина в учреждении поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся и педагогических работников. 

Применение физического и (или) психического насилия по отношению к 

обучающимся не допускается. 

Настоящие Правила размещаются на официальном сайтеСП «ДЮСШ» для 

всеобщего ознакомления. 

Настоящие Правила являются локальным нормативным актом, 

регламентирующимдеятельностьСП «ДЮСШ». 

2. Режимобразовательногопроцесса 

Учебный год вСП «ДЮСШ»начинается 01 сентября и заканчиваетсяв 

соответствии с учебным планом СП «ДЮСШ». Если этот деньприходится на 

выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, следующий за 

ним день. 

Расписание занятий на каждый учебный год составляется методистомс 

учетом пожеланий педагогов дополнительного образования, родителей (законных 

представителей); возрастных особенностей детей и установленных санитарно-

гигиенических норм;утверждается начальниковучреждения. 

Занятияс детьмив учреждении проводятся ежедневно. В воскресные и 

праздничные дни структурное подразделение работает в соответствии с 

расписанием занятий и планом мероприятий, в рамках действующего трудового 

законодательства РФ. 

Число занятий по направленностям в неделю и продолжительность занятий в 

соответствии с СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей имолодежи» 

и Положением о структурном подразделении «ДЮСШ»составляет для детей 



дошкольного возраста 30 минут, для детей школьного возрастадо 40-45 минут с 5-

10 минутным перерывом между ними. 

3. Участникиобразовательногопроцесса 

Участниками образовательного процесса в учреждении являются дети в 

возрасте от 5 до 18 лет, педагогические работники учреждения и родители 

(законные представители) детей. 

Обучающиесяучрежденияимеютправо: 

- на получение бесплатного дополнительного образования в соответствии с 

государственными образовательными требованиями; 

- науважение человеческого достоинства, свободу совести и информации, 

свободное выражение собственных взглядов и убеждений; 

- на свободноепосещениемероприятий,непредусмотренныхучебным планом; 

- назанятиявнесколькихдетскихобъединениях,инаихсмену; 

- назащитуотвсехформфизическогоипсихическогонасилия; 

- наразвитиефизическихитворческихспособностейиинтересов; 

- наудовлетворениепотребностейвэмоционально-личностномобщении; 

- наиныеправа,предусмотренныезаконодательством. 

Обучающийсяобязан: 

- соблюдатьУставУчреждения,Правилаповеденияобучающихся; 

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

Учреждения; 

- добросовестноосваиватьдополнительную общеобразовательную 

общеразвивающуюпрограмму, посещатьпредусмотренныеучебным планом 

занятия, выполнять задания, данные педагогом в рамках дополнительной 

общеобразовательной программы; 

- заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

- немедленно информировать педагогического работника, ответственного за 

осуществление мероприятия, о каждом несчастном случае, произошедшим с ним 

или очевидцем которого он стал; 

- иметьопрятныйиухоженныйвнешнийвид; 

- своевременнопроходитьежегодныймедицинскийосмотр; 

- выполнять требования работников Учреждения по соблюдению правил 

внутреннего распорядка; 

- вестиздоровыйобразжизни; 

- бережноотноситьсякимуществуУчреждения; 

- соблюдать правила и нормыгигиеныиличной безопасности; 

противопожарной,антитеррористическойбезопасности, электробезопасности; 

- соблюдатьправилавнутреннегораспорядкаСП«ДЮСШ»; 

- овладеватьзнаниями,умениямиинавыкамивпроцессеобучения; 

- поддерживатьиразвиватьтрадицииСП«ДЮСШ»; 

- уважатьчестьидостоинстводругихобучающихсяиработников; 

- бытьдисциплинированным,соблюдатьправиладляобучающихся, выполнять 

требования работниковСП «ДЮСШ». 

Родители(законныепредставители)имеютправо: 

- выбиратьнаправлениедеятельностиребенка; 

- защищатьзаконныеправаиинтересысвоиисвоихдетей; 

- участвоватьвработеобъединенийсовместносдетьми,приналичии условий и 



согласия руководителя объединения; 

- создавать необходимые условия для получения ребенком дополнительного 

образования; 

- науважительноеотношениекличностиребенка; 

- наиныеправа,предусмотренныезаконодательством. 

Родители(законныепредставители)обязаны: 

- выполнятьУставУчреждения,ПоложениеоСП«ДЮСШ»вчасти,касающейся 

их прав и обязанностей; 

- поддерживать постоянную связь с педагогами,оказывать им содействие в 

реализации уставных целей; 

- обеспечиватьсистематическоепосещениезанятийдетьми; 

- нестиматериальнуюответственностьзаущерб,причиненныйихдетьми 

имуществуУчреждения в соответствии с действующим законодательством. 

Педагогическиеработникиимеютправо: 

- на самостоятельный выбор и использование методики обучения и 

воспитания, учебных пособий и материалов, методов оценки знаний, умений 

обучающихся; 

- наповышение квалификации в учреждениях системы переподготовки и 

повышения квалификации в высших профессиональных образовательных 

учреждениях; 

-на аттестацию,на добровольной основе на соответствующую 

квалификационную категорию в соответствии с законодательством Российской 

Федерации; 

- на получение заработной платы за выполнение функциональных 

обязанностей и работ, дополнительную оплату,согласно дополнительному 

соглашениюнавыполнениедругихобязанностейиработ, 

заисключениемруководителя учреждения, порядок дополнительных выплат 

которому регулируется заключенным договором и законодательством; 

- наежегодныйосновнойоплачиваемыйотпуск; 

- на получение пенсии за выслугу лет и иные меры социальной поддержки в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации; 

- на длительный (до 1 года) отпуск не реже чем через каждые 10 лет 

непрерывной преподавательской работы в соответствии с Положением о порядке 

и условиях предоставления педагогическим работникам образовательных 

учреждений длительного отпуска сроком до одного года, утвержденным приказом 

Министерства образования Российской Федерации и иными правовыми актами; 

- назащитусвоейпрофессиональнойчестиидостоинства; 

- наиныеправа,предусмотренныезаконодательством. 

Педагогическиеработникиобязаны: 

- реализовывать в полном объеме дополнительные общеобразовательные 

программыфизкультурно-спортивной направленности в соответствии с учебным 

планом; 

- обеспечиватьбезопасноепроведениеобразовательногопроцесса; 

- организовывать изучение с обучающимися правил поведения по 

сохранениюжизни и здоровья,во время учебного процесса,выездов,проведения 

соревнований; поведения в быту, на воде и т.д; 

- бытьпримеромдостойногоповедения; 

- соблюдать и защищать права и свободы обучающихся, уважать права 



родителей (законных представителей); 

- сотрудничатьссемьейповопросамвоспитанияиобученияребенка; 

- бережноотноситьсякимуществуучреждения; 

- соблюдать Правила внутреннего трудового распорядка, выполнять 

требования Устава Учреждения, Положения о структурном подразделении 

«ДЮСШ»и условий трудового договора. 

К педагогической деятельности допускаются лица, имеющие 

образовательный ценз, который определяется федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. №273-ФЗ, Уставом 

Учреждения, Положением о структурном подразделении «ДЮСШ». 

4. Правилаповедениявучреждении 

Формаодежды обучающихся– свободная; при проведении занятий и 

соревнований – спортивная.Обучающиеся должны быть опрятны и следить за 

своим внешним видом. 

Обучающиеся обязаны соблюдать правила личной и общественной гигиены, 

носить сменную обувь в любое время года, соблюдать и поддерживать чистоту в 

помещениях. 

Обучающиеся должны оказывать уважение взрослым, быть внимательными к 

окружающим, уважительно относиться к товарищам, заботиться о младших, 

здороваться с работниками и посетителями учреждения. 

Обучающиеся должны приходить на занятия не позднее, чем за 15 минут до 

начала. 

Обучающиеся обязаны строго соблюдать правила безопасности при 

выполнении физических упражнений. 

Обучающиеся должны использовать спортивный инвентарь исредства 

обучения строго по назначению и с разрешения педагога. 

Обучающиеся должны выходить после окончания занятий из учебного 

помещения для отдыха. Во время перерывовзапрещается кричать, шуметь, бегать, 

игратьвигры, которые могутпривести к травмам и порче имущества. 

5. Поощрениеиответственность 

Дисциплина вСП «ДЮСШ»поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся, педагогов. Применение физического и 

психологического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

За высокие результаты и достигнутые успехи в обучении,за активную 

социально-значимуюдеятельностьвдетскомобъединении,запобеду вконкурсах, 

соревнованиях к обучающимсямогут применяться следующие виды поощрения: 

объявление благодарности, награждение грамотами и дипломами. 

Меры поощрения применяются администрациейСП «ДЮСШ» совместно или 

по согласованию с педагогомдополнительного образования. При поощрении 

учитывается мнение детского коллектива объединения. 

Факты нарушений учебной дисциплины и правил поведения могут быть 

рассмотрены на собрании детского объединения, на заседании педагогического 

советаСП «ДЮСШ»в присутствии обучающегося и его родителей (законных 

представителей). 
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